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К О Н Ц Е П Ц І Я   П Р О Є К Т У

Організаційний розвиток і масштабування послуг
Зміцнення  інституційної  спроможності  ГАР  задля  сталості  й  масштабування  перевірених  напрямів  — 
дистанційного консультування та безбар’єрності  — і  розгортання структурованої  тренінгової  пропозиції  для 
різних аудиторій. Напрями можуть діяти самостійно або як компоненти інших проєктів.

736
дистанційних консультацій (2025)

73
заяви на безбар’єрність і житло

1600+
учасників тренінгів (2025)

20+
років досвіду ГАР

 ▍ ПРОБЛЕМА

Перевірені  напрями  ГАР  —  дистанційне 
консультування  та  безбар’єрність  —  мають  стійкий 
попит,  проте  їхня  сталість  обмежена  кадровою 
нестабільністю  й  залежністю  від  проєктного 
фінансування.  Тренінгова  експертиза  організації 
затребувана  різними  аудиторіями  (ОМС,  бізнес, 
університети, школи), але не оформлена в системну 
пропозицію,  а  інституційна  спроможність  потребує 
посилення для масштабування.

 ▍ МЕТА

Зміцнити інституційну спроможність ГАР, щоб зробити 
сталими  й  масштабованими  ключові  напрями  — 
дистанційне  консультування  та  безбар’єрність  —  і 
розгорнути  структуровану тренінгову  пропозицію для 
різних  цільових  аудиторій.  Напрями можуть  діяти  як 
самостійно, так і як компоненти інших проєктів.

 ▍ ЗАВДАННЯ

• зміцнити структуру, кадри, M&E, CRM і 
фандрейзинг організації;

• забезпечити сталість напряму дистанційного 
консультування та супроводу;

• розвинути безбар’єрність та облаштування житла 
як окрему послугу;

• оформити тренінгову пропозицію для ОМС, 
студентів, освітян, бізнесу й громад;

• запровадити системний онбординг, виявлення та 
підготовку лідерів — активних членів організації й 
представників своїх громад.

 ▍ НАПРЯМИ

• дистанційне консультування та супровід людей з 
УСМ (736 консультацій, 960 год у 2025);

• безбар’єрність: облаштування житла, аудити громад 
та інфраструктури (ЦНАПи, маршрути; EGAP, 
ПРООН, НАВС);

• лідерство та мережа: системний онбординг, 
виявлення й підготовка лідерів — активних 
представників своїх громад;

• організаційний розвиток: CRM, M&E, кадри та 
фандрейзинг.

 ▍ ТРЕНІНГИ ДЛЯ АУДИТОРІЙ

Структурована  пропозиція  для:  органів  місцевого 
самоврядування та їхніх представників; студентів різних 
фахів (зокрема ЛДУФК ім. Боберського); освітян, шкіл і 
вихователів  та  роботи  з  дітьми  й  учнями;  бізнесу, 
комунальних і транспортних служб (як КП «Київпастранс» 
— 1435 водіїв); фахівців реабілітації. У 2025 році — 136 
тренінгів для понад 1600 учасників.

 ▍ ПАРТНЕРИ

Міністерство цифрової трансформації  (EGAP), ПРООН, 
Національна академія внутрішніх справ, Lviv Habilitation 
Center,  МБФ  «Альянс  громадського  здоров’я»,  БФ 
«Пацієнти  України»,  ЛДУФК  ім.  Боберського,  КП 
«Київпастранс» та органи місцевого самоврядування.

 ▍ ВПЛИВ
Проєкт  робить  ключові  послуги  ГАР  сталими  й  масштабованими,  а  тренінгову  експертизу  —  системною. 
Сильніша  організація  та  підготовлені  лідери  — активні  представники  своїх  громад  — забезпечують  якісну 
підтримку людей з УСМ і розвиток безбар’єрності по всій Україні, як самостійно, так і в складі інших проєктів.

 

Тривалість:  12 місяців Бюджет:  уточнюється

Усі проєкти онлайн


